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Din hjeelp 1| hverdagen ..

Tak for din interesse for AutoBran-
chens ArbejdsgiverForening.

Du far her en kort praesentation af,
hvad vi tilbyder, og hvad det betyder
for dig og din virksomhed. Endelig
kan du leese, hvordan kontingentet
for medlemskab beregnes.

AutoBranchens ArbejdsgiverFor-
ening — ABAF:

AutoBranchens ArbejdsgiverForenings
hovedopgaver er:

 at understgtte medlemmernes for-
retning via moderne overenskomster
og en fremtidsorienteret arbejdsmar-
kedspolitik samt

« at repraesentere og radgive ABAF-
medlemmerne i alle arbejdsgiver-
forhold.

ABAF er organiseret under Dansk
Arbejdsgiverforening (DA), og vores
stgrste forhandlingsmodparter er
Malerforbundet i Danmark og Dansk
Metal, der organiserer de ansatte

inden for vognmalerfaget og meka-
nikere.

AutoBranchen Danmark medlem-
mer, der ikke er medlem af ABAF,
har adgang til telefonisk radgivning
fra ABAF for sa vidt angar arbejdsret
og personalejura.

Vi tilbyder:

Med et medlemskab af AutoBran-
chens ArbejdsgiverForening far du og
din virksomhed — ud over den telefo-
niske radgivning — ogsa full-service i
form af skriftlig sagsbehandling i for-
bindelse med opsigelser, advarsler,
nye kontrakter mv. Derudover forhand-
ler ABAF med fagforeningerne og ferer
retssager pa vegne af medlemmerne.
Alle henvendelser — mundtlige sa-
vel som skriftlige — bliver behand-
let fortroligt og serigst af en ABAF-
advokat/jurist, som ogsa radgiver og
deltager ved meeglingsmgder lokalt
pa virksomheden.

Som medlem af ABAF kan du ogsa
benytte vores hjemmeside, hvor du



kan indhente anseettelsesretlige
dokumenter og guidelines. Du kan
ogsa finde de aktuelle overenskom-
ster og fa adgang til Ignstatistikker
gennem NetStat. Hiemmesiden ud-
vikles og opdateres lgbende. ABAF
udsender naturligvis ogsa et ny-
hedsbrev med aktuelle nyheder in-
den for anseettelsesret.

Nar din virksomhed er medlem af
ABAF, har du ogsa mulighed for
at sende dine medarbejdere pa

relevant efteruddannelse eller kom-
petenceudviklingskurser i op til 10
dage om aret, betalt helt eller delvist
af vore kompetencefonde oprettet til
formalet.

Ligeledes betyder et medlemskab
af ABAF, at virksomheden ikke be-
hgver at indbetale feriepenge til Fe-
riekonto hvert kvartal, da der i de
enkelte overenskomster er aftalt fe-
riekortordning.



Sammenfattet giver et medlem-
skab af AutoBranchens Arbejds-
giverForening dig:

« Direkte adgang til en ABAF-advo-
kat/jurist uden farst at skulle igen-
nem en studenterbetjent hotline.

* Full-service-sagsbehandling bl.a. i
form af udarbejdelse af anseettel-
sesretlige skrivelser.

» Forhandling med fagforeningerne
eksempelvis vedrgrende afskedi-
gelser og fratraedelsesaftaler.

+ Radgivning lokalt i vicksomhederne.

* Meeglingsmgder lokalt i virksom-
hederne samt feellesmader i DA.

» Faglige udvalgsmeder (lzerlinge-
sager), Tvistighedsnaevn, Afskedi-
gelsesneaevn og retssager.

» Styrkelse af faglighed og konkur-
renceevne gennem adgang il
Kompetence- og Udviklingsfonde.

* Mulighed for at benytte feriekort-
ordning.

Endvidere udbyder vi kurser i "Per-

sonalejura og overenskomstforsta-

else”, som giver medlemmerne en

mulighed for at fa en indfering i ge-
nerel personalejura og i de enkelte
ABAF-overenskomster med henblik
pa at lette medlemmernes persona-
leadministration i hverdagen.

Et medlemskab af ABAF betyder,
at du/virksomheden:

Far ensrettede, korrekte og lovlige
ansaettelsesbeviser uden brug af
dyre advokattimer.

Far korrekte afskedigelsesskrivel-
ser eller tilfredsstillende fratree-
delsesaftaler og herved undgar
fordyrende afskedigelser.

» Undgar blokader fra fagforenin-
gerne.

* Gor virksomheden mere konkur-
rencedygtig og attraktiv ved at
dygtigggre medarbejdere gennem
efteruddannelse og kompetence-
udvikling.

Kan beholde feriepenge i virksom-
heden.



Beregning af kontingent:

Kontingent udger 0,17% af virksom-
hedens arlige lansum. Til beregning
af kontingent til AutoBranchens
ArbejdsgiverForening og de gvrige
overenskomstbestemte omkostnin-
ger skal vi vide, hvor mange medar-
bejdere virksomheden har samt den
arlige lensum. | opgerelsen af den
arlige lgnsum medregnes ikke lgn
til administrerende direktgrer eller
direktgrer tilmeldt Selskabsregistret

Med venlig hilsen

Adm. direktor

Marietta Bak Seemholt
TIf. 41 94 81 57
mbs@abaf.dk

Advokatfuldmaegtig
Marc Risvang

TIf. 31 16 93 84
mri@abaf.dk

samt medarbejdere med en ejeran-
del pa 20% eller derover.

Derudover skal antallet af medarbej-
dere fordelt pa henholdsvis mekani-
kere og/eller autolakerere og kontor-
& lagermedarbejdere ogsa oplyses
samt antallet af medarbejdernes ar-
ligt preesterede arbejdstimer.

Vigleeder ostil atbyde jer velkommen
som medlem i ABAF.
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